Pre-Rating

zur Selbsteinschatzung der eigenen Bonitat bei Banken



Erlauterungen

Erlauterungen

Verwendungszweck des , Pre-Rating*
¢ Dieses ,Pre-Rating" ist ein Hilfsmittel zur Selbstdiagnose.

e Es basiert auf den Rating-Systemen der fur mittelstandische Betriebe bedeutendsten
Bankengruppen und enthélt deren Beurteilungskriterien.

e Es hilft Ihnen,
- Ihre Starken und Schwachstellen im Hinblick auf die Bonitatsbeurteilung der Banken
realistisch einzuschétzen und
- einen Anhaltspunkt fur die Bonitats- und Risikoeinstufung Ihres Unternehmens zu
ermitteln.

Dennoch: Es kann nicht die konkrete und genaue Bonitatseinstufung Ihres Unter-
nehmens durch Ihre Bank vorwegnehmen, weil der Aufbau der Rating-
Systeme und die Bewertung und Gewichtung der einzelnen Kriterien bei
den Banken unterschiedlich sind.

Erlauterungen zum Aufbau
Die Risikoklasse eines Kreditengagements — die maRgebliche Grol3e fir die Kredit-

entscheidung und die Konditionen — wird bestimmt durch die Bonitatsklasse und die
Sicherheitenklasse.

Die Bonitatsklasse ermittelt sich aus den funf Beurteilungsbereichen:

1. Qualitat der Geschaftsfiihrung

Betriebliche Verhaltnisse

Branchen-, Markt und Wettbewerbssituation
Wirtschaftliche Verhaltnisse

Bisherige Geschéftsbeziehung und Zahlungsverhalten

LN

Jeder Beurteilungsbereich (aul3er Qualitdt der Geschaftsfilhrung) setzt sich aus
mehreren Beurteilungsfeldern zusammen, z. B. der Beurteilungsbereich 2. ,Betriebliche
Verhaltnisse* aus den Beurteilungsfeldern:

a) Qualitat der einzelnen betrieblichen Bereiche
b) Unternehmensrisiken
¢) Anzeichen fur Unternehmensgefahrdung

Als Hilfestellung fir die Bewertung sind bei vielen Beurteilungsfeldern Hilfstabellen mit
detaillierten Beurteilungskriterien beigefiigt. Versuchen Sie, die einzelnen Kriterien einer
Hilfstabelle, soweit sie fur Ihren Betrieb zutreffen, méglichst objektiv zu bewerten und
bilden Sie dann ein Gesamturteil. Dabei sind die einzelnen Kriterien je nach Bedeutung
individuell zu gewichten.

Die Sicherheitenklasse ergibt sich aus dem prozentualen Anteil lhrer Sicherheiten an
Ihrem Gesamtkreditengagement (oder andersherum: dem Blankoanteil) bei der jewei-
ligen Bank.



Erlauterungen

Bewertungsmalstab

Jedes Beurteilungsfeld ist mit einer Note von eins bis sechs (eins fir die beste und sechs
fur die schlechteste Beurteilung) zu bewerten. Bei den vorgegebenen Bewertungs-
malfdstaben lassen sich gewisse SpielrAume nicht immer vermeiden. Die Beurteilung
unterliegt daher stets einem gewissen Grad an Individualitat.

Anwendungsmadglichkeiten

Das ,Pre-Rating” in der ,Vollversion ist zeitaufwandig und setzt entsprechende
betriebswirtschaftliche Kenntnisse voraus. Wem dieser Aufwand zu hoch ist oder wer
nicht Gber die erforderlichen Kenntnisse zur Beurteilung bestimmter Bereiche (z. B. der
Sicherheiten oder der wirtschaftlichen Verhéaltnisse) verfugt, kann das ,Pre-Rating“ auch
zur Selbstdiagnose einzelner Teilbereiche, z. B. der Bonitat, oder sogar einzelner
Beurteilungsbereiche, z. B. der Qualitat der Geschaftsfihrung, verwenden.



1. Qualitat der Geschéaftsfiihrung

1. Qualitat der Geschaftsfihrung

Hilfstabelle: Persdnliche Kreditwirdigkeit und Unternehmereigenschaften

1/2(3[(4|5|6
Zielstrebig OO O] orientierungslos
Risikobereit OO O] Risikoscheu
Lernbereit OO O Lernunwillig
Fortschrittlich L1 OO O Ruckstandig
Ideenreich/eigeninitiativ OO 1deenarm
Realitatsbewusst OO OO Realitatsfern
Entscheidungsfreudig OO DL Entscheidungsscheu
Vorsichtig, abwagend OO Leichtfertig
Anpassungsfahig OO O] Trage, unbeweglich
Agierend OO O] reagierend
Durchsetzungsfahig L O T Nieht durchsetzungsfahig
Verantwortungsbewusst L1 DL verantwortungslos
Zuverlassig OO OE] unzuverlassig
Diszipliniert, maRvoll L O DL Hemmungslos/verschwenderisch
Willensstark OO T willensschwach
Uberzeugend OO O] unsicher
Belastbar CICI O] Labil
Unternehmensinteresse groR  |[_]|[_]|[L] L] [J|[]| Kein Unternehmensinteresse
Insgesamt I O
Hilfstabelle: Kaufmannische Qualifikation 1123|456
Angemessene Unternehmensplanung und -steuerun
(siéqhe hierzu auch entsprecherr)1de Hiﬁ‘stabelle im Abs?chnitt 2a) Hjjmjjmmiimii
Angemessene Organisation
(sighe hierzu auck?entsprechende Hilfstabelle im Abschnitt 2a) Hjjmjjmmiimii
Bisherige Unternehmensentwicklung IO )
Kaufmannische Berufsaus- und -fortbildung C I
Kaufmannische Berufs- und Branchenerfahrung IO )
Kaufmannische Berufserfahrung in fremden Betrieben C I
Insgesamt CIC O
Hilfstabelle: Technische Qualifikation 1/2/3/4|5|6
Angemessene technische Planung, Steuerung und Kontrolle
(sighe hierzu auch Hilfstabelle ,,Prgcl)duktion“ in?Abschnitt 2a) Hjjmjjmmiimii
Innovation, Forschung und Entwicklung IO )
Technische Berufsaus- und -fortbildung CIC O
Technische Berufs- und Branchenerfahrung C I
Technische Berufserfahrung in fremden Betrieben C I
Insgesamt HEEEEn
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1. Qualitat der Geschéaftsfiihrung

Hilfstabelle: Risikofaktoren Nein Ja, niqht Ja, latente | Ja, akute
erheblich Gefahr Gefahr
Familiare Schwierigkeiten vorhanden [] [] [] []
Nachfolgefrage ungelost
(bei Ube% 55-jgahriggn Betriebsinhabern) L] L] L] L]
Beeintrachtigung der Leistungsfahigkeit ] L] ] L]
Ergebnis 1: Qualitat der Geschéaftsfihrung
In allen Bereichen hohe Qualifikation und keine Risikofaktoren 1
Gute Qualifikation mit Starken in Teilbereichen und keine Risikofaktoren 2
Befriedigende Qualifikation mit Starken in Teilbereichen und keine Risikofaktoren 3
Durchschnittliche Qualifikation mit Schwachen in Teilbereichen und keine 4

erheblichen Risikofaktoren

Deutliche Schwachen in Teilbereichen und/oder latente erhebliche Risikofaktoren

62

Unzureichende Qualifikation und/oder akute erhebliche Risikofaktoren

Ubertragen Sie die Note auf das Blatt ,Gesamtbeurteilung* am Ende des Pre-Ratings.




2. Betriebliche Verhéltnisse

2a) Qualitat der einzelnen betrieblichen Bereiche

Hilfstabelle: Unternehmensplanung und -steuerung

Angemessene strategische Unternehmensziele

Orientierung der Geschaftspolitik an strategischen Zielen

Angemessene Umsatz-, Kosten- und Ertragsplanung

Angemessene Liquiditatsplanung

Angemessene Investitions- und Finanzierungsplanung

Laufender Soll-/Ist-Vergleich, angemessenes Controlling

Ursachenanalyse bei Planabweichungen

Einschaltung externer Berater

Insgesamt

) T O

) A N X

) T O %

) O 2

) T T

T T O 2

Hilfstabelle: Organisation

Angemessene Organisationsstruktur

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung eindeutig geregelt
und zugeordnet

Vertretung fur Ausfall von Geschéftsfuhrung und Mitarbeiter (z. B.
Krankheit, Urlaub) geregelt

Insgesamt

O O e
T
| I O
O OO | O Ed*
O O | O e
1

Hilfstabelle: Personalwesen

Fuhrungsstil (motivierend, Handlungs- und Entscheidungsspiel-
raum, Mitverantwortung)

Angemessene Personalplanung

Personalstand angemessen

Personalqualifikation angemessen

Angemessene Altersstruktur der Mitarbeiter

Arbeitsproduktivitat

Vorschlagswesen (Pramie fur Verbesserungsvorschlage)

Aus- und Weiterbildung

Bezahlung (leistungsgerecht, angemessen, erfolgsabhangig)

Motivation, Identifikation der Mitarbeiter mit Unternehmen

Betriebsklima

Krankenstand

Fluktuation

Insgesamt

) T 1 O

) 4 O

) T T O

) 1T O I

) T 1O T

N 0 T O O




2. Betriebliche Verhéltnisse

Hilfstabelle: Einkauf, Lagerhaltung, Transport

Angemessene Einkaufsplanung und -optimierung

Optimierung der Liefer- und Zahlungsmodalitaten

Lagerorganisation

Lagerbestande angemessen, Ladenhiter vorhanden

Lagereingangs- und -ausgangskontrolle

Optimierung des Transportes (Wege, Kosten etc.)

Insgesamt

T

I

T O

I

0

T T

Hilfstabelle: Produktion

Standort

Produktionsanlagen (Kapazitat, technischer Stand, Flexibilitéat)
angemessen

Auslastung der Produktionskapazitaten (Grad, Kontinuitat)

Produktionsverfahren (technischer Stand, Organisation, Effizienz)
angemessen

Angemessene Arbeitsvorbereitung

Angemessene Betriebsdatenerfassung

Angemessene Fertigungskontrolle (Zeit, Material, Qualitat)

Qualitatssicherung

Ausschuss, Reklamationen, Gewahrleistungen

Einhaltung von Produktions- und Lieferterminen

Innovation, Forschung und Entwicklung angemessen

Insgesamt

O T T

T} 0 1 T

I O

T} 1 1 T I

I 1T O O

T T T

Hilfstabelle: Marketing, Vertrieb

Angemessene Marktbeobachtung und -forschung

Angemessene Marketingkonzeption und -planung

Angemessene Absatzorganisation

Angemessene Verkaufs- und Vertriebswege

Angemessene Verkaufs- und Ausstellungsraume

Qualifikation und Motivation des Verkaufspersonals

Angemessene Werbung (Qualitat, Kosten, Erfolgskontrolle)

Angemessene Offentlichkeitsarbeit

Insgesamt

T

) O

) T T

)

) T

I T T




2. Betriebliche Verhéltnisse

Hilfstabelle: Rechnungswesen 1123|456
Finanzbuchhaltung (sachlich richtig, aussagefahig, aktuell) HijERininIn
Kurzfristige Erfolgsrechnung (z. B. Monatsauswertung der Buch-

oy e 9 0 mininisinls
Jahresabschluss (Aussagefahigkeit, Bewertung, Aktualitét) HiEIEINIEEn
Kalkulation (Vor- und Nachkalkulation) HijERininIn
Angemessene und aussagefahige Kostenrechnun

(Dgckungsbeitrage, Preisgnterg?enze, Break-even%]point) oo
Insgesamt L1 0OJ O O3 0O O
Hilfstabelle: Finanzwesen 112,345/ 6
Rechnungsstellung (zeitnah) HijERininIn
Mahnwesen (Aktualitat, Organisation, Nachhaltigkeit, Erfolg) O 00000000 O
Zahlungsbedingungen (1000000 0 O
Insgesamt 000000 O O
Ergebnis 2a) Qualitat der einzelnen betrieblichen Bereiche

In allen betrieblichen Bereichen hohe Qualitat 1
In allen Bereichen befriedigende Qualitat mit Starken in Teilbereichen 2
Insgesamt befriedigende Qualitat mit unbedeutenden Schwachen in Teilbereichen 3
Befriedigende Qualitat mit vertretbaren Schwachen in einzelnen Teilbereichen 4
Deutliche Schwachen in Teilbereichen, nicht mehr vertretbar 5
Erhebliche Schwéachen in mehreren Teilbereichen 6

Ubertragen Sie die Note auf das Blatt ,Gesamtbeurteilung” am Ende des Pre-Ratings.



2. Betriebliche Verhaltnisse

2b) Unternehmensrisiken

Hilfstabelle

Abhéangigkeit von einzelnen Kunden

Exportrisiken, Landerrisiken aus Auslandsgeschéaften

Konjunkturabhangigkeit

Abhangigkeit von einzelnen Lieferanten

Forderungsausfallrisiko (Kundenbonitat, Absicherung)

Umweltrisiken und deren Absicherung

Produkthaftpflichtrisiken und deren Absicherung

Sonstige Risiken (Feuer, Betriebsunterbrechung etc.) und deren
Absicherung

Vorhandene oder drohende Auflagen (Gewerbeaufsicht,
Berufsgenossenschaft etc.)

I O
O
5
O
O O
I

Ergebnis 2b) Unternehmensrisiken

Keine Abhangigkeiten und Risiken

Unerhebliche Abhangigkeiten und Risiken, gute Risikoabsicherung

Uberschaubare Abhangigkeiten und Risiken, angemessene Risikoabsicherung

Noch vertretbare Abhangigkeiten und Risiken, Absicherung ausreichend

Erhebliche Abh&ngigkeiten und Risiken, ungentigende Absicherung

Existenzgefahrdende Abhéngigkeiten und Risiken, Absicherung unzureichend

OO WINPF

[@’ Ubertragen Sie die Note auf das Blatt ,Gesamtbeurteilung® am Ende des Pre-Ratings.



2. Betriebliche Verhaltnisse

2c) Anzeichen fur Unternehmensgefahrdung

Hilfstabelle

Erheblicher Auftragsriickgang [] Qualitatsabfall der Produkte ]
Ungeniugende Kapazitatsauslastung [] Kurzarbeit ]
Fehlinvestitionen [] VerauRerung von Betriebsvermogen []
Zins- und Tilgungsruckstande [ ] Fehlende Informationsbereitschaft []
Gerichtliche Mahnverfahren [] Unternehmensfiihrung weicht per- ]
Zunehmende Bonitatsanfragen [] sénlichen Gesprachen aus ]
Negative Auskiinfte [ ] Bankwechsel oder zusétzliche Bank []
Qualifizierte Mitarbeiter kiindigen [} Erheblicher Schuldenanstieg L]
Reduzierung von Werbekosten etc. [ ] HaftungsausschlieRende Vermdgens- ]
Kiirzung freiwilliger soz. Leistungen [] ubertragungen ]
Investitionsstopp, Streichung gepl. Invest. | [_] Auseinandersetzungen innerhalb der ]
Hohe Preisnachlasse [ ] Geschaéftsfiihrung ]
Ergebnis 2c) Anzeichen fur Unternehmensgefahrdung

Keine Anzeichen fur Unternehmensgefahrdung -
Vereinzelte unerhebliche Anzeichen fur Unternehmensgefahrdung 4
Vereinzelte nicht unerhebliche Anzeichen fur Unternehmensgeféahrdung 5
Deutliche Anzeichen fur Unternehmensgefahrdung 6

Bei Note 4, 5 oder 6:

am Ende des Pre-Ratings.

Ubertragen Sie die Note auf das Blatt ,Gesamtbeurteilung®

Liegen keine Anzeichen fur Unternehmensgefahrdung vor, ist im Beurteilungsfeld 2c

keine Note zu vergeben und einzutragen.

Ermitteln Sie anschlieRend das Gesamtergebnis des Beurteilungsbereichs 2. ,Betrieb-
liche Verhaltnisse* aus dem Durchschnitt der Beurteilungsfelder 2a bis 2c bzw. 2a und
2b und tragen Sie das Ergebnis auf dem Blatt ,Gesamtbeurteilung“ ein.
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3. Branchen-, Markt- und Wettbewerbssituation

3a) Absatzmarkt und Branchensituation
Stark wachsender Absatzmarkt, weiterhin sehr gute Aussichten 1
Wachsender Absatzmarkt, weiterhin gute Aussichten 2
Stagnierender Absatzmarkt, weitere Aussichten gunstig 3
Stagnierender Absatzmarkt, weiterhin Stagnation zu erwarten 4
Leicht rucklaufiger Absatzmarkt, Besserung nicht zu erwarten 5
Stark rucklaufiger Absatzmarkt, Uberkapazitaten 6

Ubertragen Sie die Note auf das Blatt ,Gesamtbeurteilung“ am Ende des Pre-Ratings
3b) Konkurrenzintensitat
Keine Konkurrenz, alleiniger Anbieter am Markt 1
Geringe Konkurrenzintensitat 2
Durchschnittliche Konkurrenzintensitat (normaler Wettbewerb) 3
Hohe Konkurrenzintensitat (Preiswettbewerb) 4
Sehr starke Konkurrenzintensitat (starker Preiswettbewerb) 5
Verdrangungswettbewerb 6
Ubertragen Sie die Note auf das Blatt ,Gesamtbeurteilung”“ am Ende des Pre-Ratings.

[ 3c) Wettbewerbsposition |
Hilfstabelle: (Kriterien jeweils im Vergleich zu Konkurrenten) 1/2/3/4/5/|6
Qualitat der Produkte CIO I
Fortschrittlichkeit der Produkte (welche Produktlebensphase?),
laufende Produktweiterentwickll(mg P : HiNE|NlE.
Service, Kundendienst HiEEE|En
Kunden-/Zielgruppenorientierung von Produkten und Sortiment CIO I
Preis-/Leistungsverhéltnis HiE|Ennn
Produktivitéat (ggf. Zukauf statt unwirtschaftliche Eigenerstellung) HiE|Ennn
Ergebnis 3c) Wettbewerbsposition
Sehr starke Wettbewerbsposition, Marktflihrer 1
Uberdurchschnittliche Wettbewerbsposition 2
Durchschnittliche Wettbewerbsposition 3
Unterdurchschnittliche aber noch ausreichende Wettbewerbsposition 4
Schwache Wettbewerbsposition 5
Sehr schwache Wettbewerbsposition 6

Ubertragen Sie die Note auf das Blatt ,Gesamtbeurteilung* am Ende des Pre-Ratings.

Ermitteln Sie dann das Gesamtergebnis des Beurteilungsbereichs 3. ,Branchen-, Markt-
und Wettbewerbssituation* aus dem Durchschnitt der Beurteilungsfelder 3a bis 3c und

tragen Sie das Ergebnis im Blatt ,Gesamtbeurteilung” ein.
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4. Wirtschaftliche Verhaltnisse

4a) Jahresabschluss

Hilfstabelle: Ertragslage

Hervorragend, weit Uber Branchendurchschnitt

Gut, Uiber dem Branchendurchschnitt

Gut, im Branchendurchschnitt

Befriedigend oder ausreichend, unter dem Branchendurchschnitt

Unzureichend, unter dem Branchendurchschnitt

Vollig unzureichend

OO WIN|EF

Hilfstabelle: Vermégenslage

Eigenkapitalquote tiber 30%

Eigenkapitalquote zwischen 25% und 30%

Eigenkapitalquote zwischen 15% und 25%

Eigenkapitalquote zwischen 10% und 15%

Eigenkapitalquote zwischen 5% und 10%

Eigenkapitalquote unter 5%

OO~ WIN|F

Hilfstabelle: Finanzierung und Liquiditat

Ausgezeichnete Anlagendeckung und Liquiditat

Gute Anlagendeckung und Liquiditat

Befriedigende Anlagendeckung und Liquiditat

Ausreichende Anlagendeckung und Liquiditat

Unzureichende Anlagendeckung und Liquiditat

Vollig unzureichende Anlagendeckung und Liquiditéat

OO A W|IN|PF

Hilfstabelle: Kapitaldienstfahigkeit

Sehr hoher Liquiditatstiberschuss

Erheblicher Liquiditatsiiberschuss

Ausreichender Liquiditatstiberschuss

Unbedeutender Liquiditatsiberschuss, Kapitaldienstfahigkeit gegeben

Geringer Liquiditatsfehlbetrag, Kapitaldienstfahigkeit nicht gegeben

Erheblicher Liquiditatsfehlbetrag, Kapitaldienstfahigkeit nicht gegeben

OO IWIN|[F

Ergebnis 4a) Jahresabschluss

In allen Bereichen hervorragend

Durchwegs gut oder sehr gut mit unbedeutender Schwache im Teilbereich

Durchwegs befriedigend oder gut mit nicht gravierender Schwache im Teilbereich

Durchwegs ausreichend oder befriedigend mit vertretbarer Schwéache im Teilbereich

Insgesamt nicht mehr ausreichend oder gravierende Schwache im Teilbereich

Vollig unzureichend oder wesentliche Schwéchen in mehreren Teilbereichen

U WIN|F

@’ Ubertragen Sie die Note auf das Blatt ,Gesamtbeurteilung” am Ende des Pre-Ratings.
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4. Wirtschaftliche Verhaltnisse

4b) Gegenwartige wirtschaftliche Situation

Hilfstabelle 112|345
Vorliegen einer angemessenen aktuellen und aussagekraftigen

kurzfristigen Erfolgsrechnung (z. B. Monatsauswertung der Buch- | [ ]| ]| L L/ O
haltung)

Aktueller Stand des Umsatzes, der Kosten und des Ertrags CI OO O
Aktueller Stand der Forderungen, Verbindlichkeiten und An-

zahlungen ’ Ejjmjmmimi.
Aktueller Stand des Eigenkapitals und der Privatentnahmen C1 I
Aktueller Stand der Liquiditat und Kapitaldienstfahigkeit CI OO O
Ubereinstimmung mit der Planung HiEIEIEIEN
Entwicklung im Vergleich zur Branche CI OO O

Ergebnis 4b) Gegenwartige wirtschaftliche Situation

Sehr gute Verhéltnisse, nachgewiesen durch aktuelle und sehr aussagekréftige
Zahlen

Gute Verhéltnisse, nachgewiesen durch aktuelle und aussagekréftige Zahlen

Befriedigende Verhaltnisse, Zahlen ausreichend aktuell und aussagekraftig

Ausreichende Verhaltnisse, Aktualitdt und Aussagekraft der Zahlen noch vertretbar

Angespannte Verhéltnisse, Zahlen nicht mehr aktuell und zu wenig aussagekréftig

Vollig unzureichende Verhaltnisse, keine aktuellen und brauchbaren Zahlen

OO WIN

[@ Ubertragen Sie die Note auf das Blatt ,Gesamtbeurteilung* am Ende des Pre-Ratings.



4. Wirtschaftliche Verhaltnisse

4c) Kiunftig erwartete Unternehmensentwicklung

Hilfstabelle 112 3/4|5 6
Angemessene aussagekraftige Ertrags- und Finanzplanung HiEEIEE
Schlussigkeit und Realitatsgehalt der vorgelegten Planzahlen,

Prognosgverlésslichkeit ) Iee M.
Entwicklung der Branche und des Absatzmarktes CI OO O
Wettbewerbsposition 100 O O O O
Auftragsbestand CI OO O
Kiinftig erwartete Geschéftsentwicklung (realistisch betrachtet) HiEEIEE
Ertragsaussichten CI OO O
Kiinftig erwartete Liquiditat und Kapitaldienstfahigkeit HiEEIEE

Ergebnis 4c) Kinftig erwartete Unternehmensentwicklung

Sehr gute Geschaftsentwicklung mit hohen Ertragen und Liquiditatsiiberschiissen zu
erwarten; sehr verlassliche und aussagekréftige Planzahlen

Gute Geschaftsentwicklung mit guten Ertrdgen und Liquiditatsuberschissen zu
erwarten; verlassliche und aussagekraftige Planzahlen vorhanden

Zufriedenstellende Geschéaftsentwicklung mit befriedigenden Ertrdgen und leichtem
Liguiditatstiberschuss zu erwarten; ausreichend verlassliche und aussagekraftige
Planzahlen vorhanden

Zu erwartende Geschéaftsentwicklung und Ertragslage noch vertretbar, Kapitaldienst-
fahigkeit voraussichtlich gegeben; nur grobe Planwerte vorhanden

Unbefriedigende Geschaftsentwicklung mit unzureichenden Ertrdgen und Liquiditats-
fehlbetrag zu erwarten; unzureichende Planung

Erwartete Geschéaftsentwicklung, Ertragslage und Liquiditat vollig unzureichend,
keinerlei Planwerte

[@ Ubertragen Sie die Note auf das Blatt ,Gesamtbeurteilung® am Ende des Pre-Ratings.
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4. Wirtschaftliche Verhaltnisse

4d) Gesamtvermoégensverhaltnisse (nur bei unbeschrankter persénl. Mithaftung)*

Gesamtvermogen (Bilanzaktiva + Privatvermdgen) deckt Gesamtschulden (Verbind-
lichkeiten aus Bilanz + private Schulden) zu mindestens 200% ab

Gesamtvermogen deckt Gesamtschulden zu mindestens 150% ab

Gesamtvermogen deckt Gesamtschulden zu mindestens 125% ab

Gesamtvermogen deckt Gesamtschulden zu mindestens 110% ab

Gesamtvermogen deckt Gesamtschulden zu mindestens 100% ab

OO WN P

Gesamtvermoégen deckt Gesamtschulden nicht ab

Ubertragen Sie, sofern das Feld wegen unbeschrankter personlicher Mithaftung zu
werten ist, die Note auf das Blatt ,Gesamtbeurteilung“ am Ende des Pre-Ratings.

Ermitteln Sie dann das Gesamtergebnis des Beurteilungsbereichs 4. ,Wirtschaftliche
Verhéltnisse* aus dem Durchschnitt der Beurteilungsfelder 4a bis 4d bzw. 4a bis 4c und
tragen Sie das Ergebnis im Blatt ,Gesamtbeurteilung® ein.

! Bei nicht unbeschrankter persoénlicher Mithaftung ist das Beurteilungsfeld 4d nicht zu bewerten.
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5. Bisherige Geschéftsbeziehung und Zahlungsverhalten

5a) Bisherige Geschéaftsbeziehung

Langjahrige gute Geschaftsbeziehung 1
Mehrjahrige gute Geschéaftsbeziehung 2
Mehrjahrige unauffallige Geschaftsbeziehung 3
Erst kurze Geschaftsbeziehung, unauffallig 4
Neue Geschéaftsbeziehung 5
Problematische Geschaftsbeziehung 6
u"@ Ubertragen Sie die Note auf das Blatt ,Gesamtbeurteilung* am Ende des Pre-Ratings.
5b) Kundentransparenz und Informationsverhalten
Hilfstabelle 1/2/3/4/5/|6
Schnelle und unaufgeforderte Weitergabe von Informationen und
Unterlagen (Jahresabschluss, BWA etc.) an die Bank HiNE|NlE.
Qualitat und Umfang der Informationen HiEIRInEn
Aktuelle Information tiber weitere Bankverbindungen CIO I
Weitergabe von Informationen aus dem Privatbereich
(Vermégens- und Schuldenaufstellung etc.) HIN|EE{E.
Besprechung von strategischen Entscheidungen mit der Bank CIO I
Offene Besprechung von Problemsituationen mit der Bank HINIRIRININ
Transparenz der gesamten wirtschaftlichen Verhaltnisse CIO I

Ergebnis 5b) Kundentransparenz und Informationsverhalten

Sehr offenes und vertrauensvolles Verhaltnis; regelmafiige und unaufgeforderte
Ubermittlung von aktuellen, umfassenden und sehr zuverlassigen Informationen;
hohe Kundentransparenz

Vertrauensvolles Verhaltnis; meist unaufgeforderte Ubermittlung von aktuellen,
umfassenden und zuverlassigen Informationen; gute Kundentransparenz

Zufriedenstellendes Vertrauensverhaltnis; Ubermittlung von aktuellen und weit-
gehend fundierten Informationen nach Aufforderung; befriedigende Kunden-
transparenz

Ausreichendes Vertrauensverhaltnis; einigermalen aktuelle und ausreichend
qualifizierte Informationen nach mehrmaligem Auffordern; ausreichende Kunden-
transparenz

Mangelhaftes Vertrauensverhaltnis; unzureichende Informationsbereitschaft, meist
nicht zeitnah und nur eingeschrankt verlasslich; unzureichende Kundentransparenz

Gespanntes Vertrauensverhaltnis; kaum informationsbereit, Informationen nicht
aktuell, unvollstandig oder fehlerhaft; undurchsichtige Verhaltnisse

[@ Ubertragen Sie die Note auf das Blatt ,Gesamtbeurteilung* am Ende des Pre-Ratings.
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5. Bisherige Geschéftsbeziehung und Zahlungsverhalten

5c) Kontoflihrung

Einwandfreie Kontofiihrung, geringe Kreditbeanspruchung, zeitweilig Habensaldo,
hohe Kontoumséatze

Einwandfreie Kontofiihrung, Kreditbeanspruchung durchschnittlich und im Rahmen
der Linie, gute und angemessene Kontoumsatze

Einwandfreie Kontofiihrung, gelegentlich kurzfristige Uberziehungen, ausreichende
Kontoumsatze

Kreditlinie meist ziemlich ausgeschopft, gelegentlich Uberziehungen, unterdurch-
schnittliche Kontoumsatze

Kreditlinie standig ausgeschopft, haufige Uberziehungen, Riickfiihrungszusagen
werden nicht immer eingehalten, niedrige Kontoumsatze

Unakzeptable Kontofiihrung, standig ungenehmigte Uberziehungen, Riickfiihrungs-
zusagen werden nicht eingehalten, geringe Habenumsétze

&= Ubertragen Sie die Note auf das Blatt ,Gesamtbeurteilung“ am Ende des Pre-Ratings.

5d) Zahlungsverhalten

Zahlung regelmafig mit Skontoabzug

Zahlung teilweise mit Skontoabzug, immer innerhalb der Zahlungsfristen

Zahlung innerhalb der Zahlungsfristen, ohne wesentliche Beanstandungen

Zahlungsweise etwas schleppend, aber keine grol3eren Ricksténde

Hohere Zahlungsriickstande, vermehrt Wechselzahlungen

OO WNF

Erhebliche Zahlungsrickstande, Scheck-/Lastschriftriickgaben, Wechselproteste etc.

[@: Ubertragen Sie die Note auf das Blatt ,Gesamtbeurteilung” am Ende des Pre-Ratings.

Ermitteln Sie dann das Gesamtergebnis des Beurteilungsbereichs 5. ,Geschéftsbe-
5= ziehung und Zahlungsverhalten aus dem Durchschnitt der Beurteilungsfelder 5a bis 5d
und tragen Sie das Ergebnis im Blatt ,Gesamtbeurteilung” ein.

Ermitteln Sie anschlieend die Bonitatsklasse insgesamt aus dem Durchschnitt der
[@’ Beurteilungsbereiche 1 bis 5 und tragen Sie das Ergebnis im Blatt ,Gesamtbeurteilung*
ein.

17



Sicherheitenklasse und Risikoklasse

Ermitteln Sie nun anhand der folgenden Tabelle die Sicherheitenklasse. Dazu missen

Uﬂl@ Sie jedoch wissen, wie die Bank Ihre Sicherheiten bewertet. Fragen Sie dazu am besten
Ihren Bankberater. Ersatzweise kénnen Sie auch selber eine Bewertung durchfihren, die
allerdings meist ziemlich kompliziert und aufwéndig ist. Als Hilfsmittel dazu dienen die
Arbeitsblatter ,Sicherheitentbersicht® und ,Ermittlung des Beleihungswertes fir
Immobilien nach dem Ertragswertverfahren® auf dieser CD-ROM. Grundlegende
Hinweise Uber die Bewertung der Sicherheiten durch Banken finden Sie im Kapitel 3.2
der Broschire.

Sicherheitenklasse

Volle Absicherung

Absicherung zwischen 75% und 100%

Absicherung zwischen 50% und 75%

Absicherung zwischen 25% und 50%

Absicherung bis 25%

OO WINPFP

Keine Sicherheiten

@ Ubertragen Sie die Note auf das Blatt ,Gesamtbeurteilung® am Ende des Pre-Ratings.

Die Bonitatsklasse und die Sicherheitenklasse ergeben zusammen die Risikoklasse, die

L Sie anhand der folgenden Tabelle ermitteln kdnnen.
Risikoklasse Sicherheitenklasse

1 2 3 4 5 6

1 1 1 1 1 2 2

ﬁ 2 1 2 3 3 3 3

< 3 3 3 3 3 4 4
)

L 4 3 4 4 5 5 5
S

m 5 3 6 6 6 6 6

6 4 6 6 6 6 6

[@: Ubertragen Sie die Note auf das folgende Blatt ,Gesamtbeurteilung®.
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Gesamtbeurteilung

1. Qualitat der Geschaftsfiihrung

2. Betriebliche Verhaltnisse 11 2/3 4/5|6
a) Qualitat der einzelnen betrieblichen Bereiche HijEREiEn
b) Unternehmensrisiken L1 00 O O O C
c) Anzeichen fiir Unternehmensgefahrdung OO0 O O O O

3. Branchen-, Markt- und Wettbewerbssituation 11234 5|6
a) Absatzmarkt und Branchensituation L1 OO0 O O
b) Konkurrenzintensitat |||
c) Wettbewerbsposition OO CI

4. Wirtschaftliche Verhéaltnisse 112/3 4/5|6
a) Jahresabschluss OO0 O O O O
b) Gegenwartige wirtschaftliche Situation HijEREiEn
c) Kiinftig erwartete Unternehmensentwicklung HijRjEjanin
d) Gesamtvermdgensverhaltnisse IO

5. Bisherige Geschéaftsbeziehung und Zahlungsverhalten 11234 5|6
a) Bisherige Geschaftsbeziehung HijEREiEn
b) Kundentransparenz und Informationsverhalten L0000 0
c¢) Kontoftihrung HijRjEEnin
d) Zahlungsverhalten R

Bonitatsklasse insgesamt

Sicherheitenklasse

Risikoklasse

Risikoklasse 1:  Sehr geringes Gesamtrisiko

Risikoklasse 2:  Geringes Gesamitrisiko

Risikoklasse 3:  Uberschaubares, nicht gravierendes Gesamtrisiko
Risikoklasse 4: Hoheres Gesamtrisiko, genaue Beobachtung erforderlich

Risikoklasse 5:  Hohes Gesamtrisiko
= Zuruckfuhrung des Kreditengagements oder Aufstockung der
Sicherheiten
= Kreditverlangerung oder -aufstockung nur noch gegen volle
Besicherung
Risikoklasse 6:  Gesamtrisiko nicht mehr vertretbar
= Zuruckfuhrung oder Abwicklung des Kreditengagements
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